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METODOLOGIE PRIVIND INSCRIEREA I
SELECTIA ONLINE A STUDENTILOR

1. Procesul de organizare a si desfasurare a procedurilor de selectie a studentilor in vederea
inscrierii in grupul tinta al proiectului ,Stagii de practicd si activitdti de orientare
profesionald pentru studentii inmatriculati la programele de studii universitare
Administrarea afacerilor si Economie si afaceri internationale (BREIT)” are la baza
prevederile Legii Educatiei Nationale nr.1/2011, Regulamentelor privind organizarea si
desfasurarea programelor de studii universitare de licenta aprobate de Academia de Studii
Economice din Bucuresti, dispozitiilor specifice prevazute in Ghidul Aplicantului pentru
proiectul POCU, precum si conditiilor specificate in contractul de finantare al proiectului.

2. Potrivit Hotararii nr. 01/20.01.2021 a Consiliului de Adminstratie al Academiei de Studii
Economice din Bucuresti, si a Hotararii nr. 1/27.01.2021 cu privire la aprobarea de catre
Senatul Academiei de Studii Economice din Bucuresti a modalitatii de organizare si
desfasurare a activitatilor didactice in cadrul Academiei de Studii Economice din Bucuresti
pentru semestrul Il al anului universitar 2020-2021, activitatea didactica in semestrul al
doilea din anul universitar 2020-2021 se va desfasura integral online. La fel se va desfasura
in aceasta perioada si activitatea in cadrul proiectului ,,Stagii de practicd si activitdti de
orientare profesionald pentru studentii inmatriculati la programele de studii universitare
Administrarea afacerilor si Economie si afaceri internationale (BREIT)”, drept pentru care
se elaboreaza prezenta metodologie de recrutare si selectie a Grupului Tinta (GT) al
proiectului.

3. Prezenta metodologie este valabila pe perioada starii de alerta si a mentinerii restrictiilor
cu privire la prezenta fizica a studentilor la activitatile profesionale prevazute in planul de
invatamant al formatiilor de studii din cadrul carora acestia fac parte.

4. Tn cadrul proiectului BREIT pot participa la procesul de selectie studentii din anul al doilea,
ciclul de studiu licenta, din anul universitar 2020-2021, ai Facultatilor Business si Turism
(BT) - program de studiu Administrarea afacerilor in comert, turism, servicii, merceologie
si managementul calitatii (cu predare in limba romana si engleza) si Relatii Economice
Internationale (REI) - program de studiu Economie si afaceri internationale, respectiv
Economie si afaceri internationale (in limba engleza) din cadrul Academiei de Studii
Economice din Bucuresti. Grupul tinta va fi format din minimum 85 de studenti de la fiecare
facultate.

5. Membrii GT vor participa la cel putin o sedinta de informare, consiliere si orientare in
cariera, la sedinte de consiliere de grup, workshopuri, stagii de practica.Toate activitatile
vor fi aduse la cunostinta membrilor GT in timp util, pe parcursul implementarii
proiectului, utilizand pagina de Internet/ Facebook a proiectului).
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6. Inscrierea candidatilor in cadrul proiectului BREIT va fi realizatd de doud comisii formate
din cate 3 membri (cate una pentru fiecare program de studii universitare) ai echipei de
implementare a proiectului:

7. Informarea studentilor despre posibilitatea de inscriere in Grupul Tinta al
proiectului se va face prin mijloace electronice de comunicare (e-mail institutional si/sau
pagina de Internet/ Facebook a proiectului).

8. Pentru finalizarea inscrierii online este necesar acordul explicit al studentului. In
acest sens, studentul va completa:

a. Formular de inscriere in Grupul Tinta (anexa 1)

b. Declaratie consimtamant prelucrare date personale (anexa 2)

c. Situatia scolara a semestrelor finalizate (se va prelua de la secretariat de catre
Comisia de inscriere)

d. Scrisoare de motivare a intentiei de a face parte din GT

e. CV in format Europass.

Dosarul de candidatura pentru a face parte din Grupul Tinta va contine, pe langa
anexele 1 si 2, copie Cl student, adeverinta care sa ateste calitatea de student in anul al
doilea ciclul de studii licenta, fie al Facultatii BT, fie al Facultatii REI.

9. Toate dosarele de GT vor fi arhivate electronic.

10. Comisia de selectie va verifica componenta dosarului electronic si corectitudinea
completarii lui si va stabili ordinea ierarhica a studentilor eligibili in functie de
urmatoarele criterii:

- media ponderata a anului 1 de studiu, ciclul licenta (50%)

- calitatea scrisorii de motivare a intentiei de participare la grupul tinta al proiectului
(50%)

11. Grupul Tinta eligibil include exclusiv studenti care au domiciliul sau resedinta
legala in Romania, in Regiunile NE, SE, Sud Muntenia, SV-Oltenia, Vest, Nord-Vest si
Centru, inmatriculati in anul al doilea de studii ciclul licenta din cadrul Facultatilor
Business si Turism - program de studiu Administrarea afacerilor in comert, turism, servicii,
merceologie si managementul calitatii (cu predare in limba romana si engleza) si Relatii
Economice Internationale - program de studiu Economie si afaceri internationale,
respectiv Economie si afaceri internationale (in limba engleza).

12. Criteriile mentionate nu sunt exclusive, de unele dintre activitatile proiectului
putand beneficia toti studentii din anul al doilea ciclul de studii licenta al facultatilor
mentionate.

13. Inscrierea in procesul de selectie a studentilor beneficiari in cadrul proiectului
BREIT confirma acceptarea integrala, din partea aplicantilor, a tuturor prevederilor
prezentei metodologii.

14. Prezenta metodologie a fost elaborata de echipa de implementare a proiectului
BREIT si este valabila incepand cu 01.02.2021.




UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale

2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 6: Educatie si competente
Obiectiv specific 6.13 Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar
si non universitar care si gasesc un loc de munca urmare a accesului la activitati de invatare
la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu
potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenta
conform SNCDI
Titlul proiectului: Stagii de practica si activitati de orientare profesionala pentru studentii inmatriculati la programele
de studii universitare Administrarea afacerilor si Economie si afaceri internationale (BREIT)
Contract POCU/626/6/13/133278

15. Prezenta metodologie poate fi completata in functie de necesitatile reale care
decurg din implementarea proiectului.

Manager proiect,
Prof. univ. dr. Dumitru Miron

Echipa de implementare,
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