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Axa prioritara 6: Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar

si non universitar care fsi gasesc un loc de munca urmare a accesului la activitati de invatare

la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu

potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenta

conform SNCDI

Titlul proiectului: Stagii de practica si activitati de orientare profesionala pentru studentii inmatriculati la programele
de studii universitare Administrarea afacerilor si Economie si afaceri internationale (BREIT)

Contract POCU/626/6/13/133278

AS. Pilotarea de solutii inovative de facilitare a practicii, de instrumente inovative de consiliere,
orientare, evaluarea competentelor, inclusiv prin intermediul TIC

Decizia In cariera

Esti la inceput de cariera. Aceasta se construieste intr-o perioadd lunga de timp ce presupune
parcurgerea unui traseu educational dar si luarea a sute de decizii. Te vei intreba mereu daca ai luat deciziile
potrivite, daca ai profitat de oportunitatile care ti-au aparut in viata.

Iti propunem un instrument de autoevaluare.

Criteriile trecute in tabelul de mai jos te ajutd sa compari optiunile tale de carierd. Completeaza mai
intai rubricile din coloana I si bifeaza apoi in dreptul optiunii care valorifica acele caracteristici. La sfarsit vei
avea o imagine completa a gradului de compatibilitate dinte optiuni si caracteristicile personale.

OPTIUNEA 1 OPTIUNEA 2 OPTIUNEA 3
A. Interesele mele
1.
2.
3.
B. Valori de munca
1.
2.
3.
4.
5.
6.
C. Deprinderi
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
D. Nivelul educational pe care vreau
sa-| ating
1.
2.
3.
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E. Stilul de viata dorit:

arwdE

F. Alte nevoi / dorinte

el A

SCOPURI DE CARIERA

Tinand cont de imaginea ta despre carierd, formuleaza cateva scopuri legate de munca si
carierd pentru urmatorii 20, 10 s1 5 ani. Fii cat se poate de concret si specific. Pentru a stabili scopurile,
incepe cu punctul cel mai indepartat — 20 de ani — si apoi continud in ordine descrescatoare. Procedand
invers risti sa stabilesti scopuri care nu sunt legate in mod strict de imaginea ta.

Scopuri pe 20 de ani:

Scopuri pel0 ani:

Scopuri pe 5 ani:

Dupa ce ai completat cele de mai sus, discuta cu consilierul despre lucrurile notate. Te va ajuta
sa-ti clarifici aspectele neclare si sa-si identifici mai bine oportunitatile.

Succes!
Coordonator consiliere,

Conf. univ. dr. Camelia Staiculescu



