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Ai terminat facultatea si doresti un loc de munca?
Ai terminat stagiul de practica si te gandesti sa-ti gasesti un job part-
time?
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CITESTE CU ATENTIE ACEST MATERIAL!

Avem cdteva sugestii pentru tine!
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Pasul 1: A7ege directia in care iti doresti sG merqi

Realizeaza-ti propria analiza:

- ce stii sa faci cel mai bine?

- care sunt punctele unde trebuie sa mai lucrezi la propria dezvoltare?
- ce ti-ar placea sa faci cel mai mult?

Citeste despre job-urile care te intereseazd cel mai mult;

Vorbeste cu oameni care par ca au job-uri interesante. Pune-le toate intrebarile care-ti vin in
minte;

Alege job-uri care crezi cd se potrivesc cu interesele, calitétile tale, cu ceea ce ti-ai dori sd
profesezi.
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Pasul 2: Cerceteaza piata muncii

Alege cdteva domenii si companii/organizatii unde ti-ar pldcea sd lucrezi;

Aduna informatii despre acestea;

Cautd surse oficiale de informatii despre ele: site-urile companiilor/organizatiilor, articole
despre acesteaq, date publicate la Registrul Comertului etc.;

Incearcd sd gdsesti angajati din aceste companii/organizatii si incearcd sd afli cat mai
multe informatii de la acestia (despre: sistemul de motivatii a salariatilor, posibilitdtile de
dezvoltare profesionald, atributii, conducere, viabilitate, atmosfera din organizatie etc.);
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Pasul 3: Construieste-ti instrumentele de managementul carierei

CV-ul:

- realizeazd-ti mai multe variante de CV si nu uita sd-I particularizezi pentru fiecare job pentru care aplici;

- noteazd in el experientele relevante (ex. stagiile de practicd, internship-uri, activitdti de voluntariat etc.);

- analizeazd si alte CV-uri (ale altor persoane) dar nu le copia. Adapteazd-le astfel incdt sd fie potrivite pentru tine si sd te reprezinte;
- citeste despre greselile frecvente intdlnite de recrutori in CV-uri si nu le face si tu.

Scrisoarea de intentie:

- nu folosi clisee;

- particularizeaz-o la caracteristicile, interesele tale si specificul job-ului pentru care aplici;
- nu trimite aceeasi scrisoare de intentie la toate job-urile pentru care aplici.

Recomandarile:

- alcdtuieste o listd de persoane care ti-ar putea da recomanddri (profesori, fosti angajatori etc.);

- cdnd soliciti acordarea unei recomanddri, acordd-i persoanei care e dispusd sd ti-o dea, toate informatiile: pentru ce iti trebuie, ce
trebuie sd scoatd in evidentd, data cdnd trebuie depusd etc. Nu uita sG multumesti!

Fii foarte atent la imaginea ta publica! Profilul tdu poate fi conturat din ceea ce postezi pe retelele de socializare. Nu publica fotografii
indecente, nu face comentarii interpretabile!
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Pasul 4: Selecteazd job-uri care te-ar putea intereresa si aplicd pentru ele

In aceastd etapd trebuie sd faci o selectie mai riguroasd a job-urilor pentru care aplici si unde crezi cd
ai avea sanse sd fii selectat;

In functie de job-urile pentru care se fac angajdri, transmite documentele solicitate (CV, scrisoare de
intentie, recomanddri, documente care sd ateste studiile si experienta profesionald — dupé caz). Nu
uita sd le particularizezi in functie de fiecare job pentru care aplici!

Cautd baze de date ale recrutorilor si incarca documentele solicitate, creeaza-ti profile profesionale.
Fii onest in descrierea aptitudinilor, realizdrilor, intereselor tale incercdnd sa valorifici toate
caracteristicile care-ti pot aduce un avantaj competitiv in fata altor aplicanti;

Dacd ai colegi, cunostinte care lucreazd deja in companii/organizatii de care esti interesat, roagd-i sd
te anunte in legatura cu pozitiile libere, sa te sprijine cu recomanddri etc.
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Pasul 5: Prezintd-te la interviurile de selectie

Informeazd-te din timp unde are loc interviul, cdt dureazd deplasarea ta pand la locul interviului. Este important sG nu intdrzii. Dacd interviul are
loc online, asigurd-te cd ai conexiune la internet, cd poti accesa aplicatia utilizatd de recrutor (uneori este necesar sd-ti descarci anumite aplicatii
inainte de interviu);

Prezintd-te la interviu. Se intdmpld deseori ca recrutorii sa realizeze profile pentru aplicantii care dau dovadd de neseriozitate, nu se prezintd la
interviuri, furnizeazd date inexacte despre ei etc. Dacd nu mai esti interesat de job-ul pentru care se realizeazad interviul, anuntd faptul cd nu te

mai prezinti la interviu;

Alege o tinutd potrivitd, in functie de job-ul pentru care aplici. De exemplu, dacd aplici pentru o organizatie in care existd un dress cod, incearcd sa
te imbraci potrivit. Ai grijd si la alte detalii (ex. bijuterii, machiaj excesiv, parfumuri persistente, manichiurd excesivd, coafurd etc.);

Fii onest atunci cdnd oferi informatii despre tine (nu te sub sau supraestima, manifestd-ti dorinta de a invdta);

Arata-ti emotiile chiar dacd incerci sd ti le controlezi. O persoand care are emotii este autenticd;

Pune intrebdri despre tot ce te-ar putea interesa (program, pachet motivational, atributii, subordonare, posibilitdti de avansare etc.);

Cere feedback!
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Pasul 6: Nu renunta!

Se intampla adesea ca sa nu fii selectat pentru diverse job-uri pentru care ai aplicat;

Nu te descuraja! Gdndeste-te la ce crezi ca n-a mers si incearcd sa imbunatatesti acele aspecte la
urmatoarele interviuri;

Fii realist si constient ca esti la inceput de drum iar o carierd se construieste in timp si presupune sa
pornesti de jos;

Fii constient cd existd posibilitatea ca la primele interviuri sG nu fii selectat. Nu esti singurul! Multi
debutanti trec prin acest proces.

peci, NU renunta!
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NU UITA!
Atitudinea potrivita este un cumul de factori precum:

Constanta in

a aplica o Si tat
Perseverenta pentru Seriozitate inceritate
diverse job-
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